
 

 
 

Con atención especial a: 

El personal de la Oficina Encargada de la Ley 

Davis-Bacon y las Normas Laborales de HUD 

Los participantes de los programas de HUD 

Transmisión para el Manual No.: 

1344.1 REV-3 – Cambio 1 

 

Publicado el: 1 de mayo de 2023 

Fecha de entrada en vigor: 1 de mayo de 2023 

 
 

 

I. Por el presente se transmite: El Manual 1344.1 Rev-3 del Departamento de Vivienda 

y Desarrollo Urbano (HUD, por sus siglas en inglés), titulado Requisitos de las normas 

laborales federales en los programas de Vivienda y Desarrollo Urbano (Capítulo 3: 

Decisiones salariales de la ley Davis-Bacon). 

 

II. Resumen de los cambios significativos: 

A. El término “uso mixto”, del capítulo 3, se reemplaza con “proyectos con 

varios carácteres de construcción”, como se establece en las partes C.7 y 

D.2 del inciso 3-6. 
 

III. Instrucciones de remisión:  

 Elimine: Añada: 

 Manual 1344.1 REV-3, capítulo 3, Manual 1344.1 REV-3, capítulo 3, 

 con fecha de enero de 2023 con fecha del 1 de mayo de 2023 
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